
 

Les PEP Lor’Est recherchent 

UN.E DIRECTEUR.ICE PERISCOLAIRE A 
TEMPS COMPLET EN CDI 

pour son secteur de BOUSSE 

Poste à pourvoir dès que possible 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

Sous le contrôle du siège organisateur, il gère l’exploitation d’un accueil périscolaire et de loisirs dans ses 
dimensions pédagogiques, budgétaires, administratives et humaines, dans un objectif de qualité éducative, 
d’équilibre financier et dans le respect du cadre réglementaire et législatif en vigueur. Il assure 
l’encadrement de mineurs, organise l’activité éducative et de loisirs des publics et veille au bon 
déroulement des programmes d’animation. Il anime et prend en charge des groupes d’enfants. Il est le 
garant de la sécurité physique et morale des enfants accueillis. 

 

PROFIL DU POSTE : 

- Diplôme BPJEPS/ DEJEPS ou DEES 
- Autre diplôme requis/apprécié : PSC1 
- Expérience minimum de 2 ans 

         Compétences et connaissances souhaitées :  

 Maîtrise des outils informatiques, 

 Sens de la communication 

 Cadre statutaire et réglementaire des accueils collectifs de mineur 

 Techniques de management et d’animation d’équipe 

 Techniques d’entretien, d’évaluation et de recrutement 

 Droit de l'enfant et protection des mineurs 

 Eléments de base en psychologie de l'enfant 

 Techniques pédagogiques et d’animation 

 Règles d'hygiène et de sécurité 
 

 

 
          Rémunération conventionnelle selon grille de la Convention Collective de l’ANIMATION 

Coefficient 300. 
Reprise d’ancienneté selon dispositions conventionnelles. 

 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à faire parvenir à : 
Madame Nadia TONNELIER 

Nadia.tonnelier@peplorest.org 
 


