
 

                                                                   Les PEP Lor’est, recherchent un(e) enseignant (e) spécialisé (e) 
                                                                   en CDI à 0.5 ETP  pour son CMPP d’ EPINAL  
                                                                   dans le cadre du SESSAD « Troubles Spécifiques du 
                                                                   Langage et des Apprentissages (TSLA) » 
 
                                                                            Poste à pourvoir à compter de septembre 2023 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

- Effectuer l’évaluation et le suivi scolaire des enfants ou des adolescents  

- Participer à l’élaboration du projet thérapeutique personnalisé de l’usager défini en synthèse sous 

responsabilité médicale  

- Proposer un accompagnement scolaire individuelle ou en groupe selon le projet de chaque enfant 

ou adolescent et réévaluer régulièrement les objectifs définis  

- Assurer les liens avec la communauté éducative 

- Veiller à la mise à jour régulière des dossiers (compte-rendu des bilans et des suivis) 

- Participer à la mise en œuvre du projet d’établissement  

 

PROFIL ET SPECIFICITES DU POSTE : 

- Enseignant justifiant de compétences et/ou d’une expérience dans le domaine des 
« Troubles du Langage et des Apprentissages » 

- Aptitude à travailler en équipe pluridisciplinaire sous responsabilité médicale 
 

 
 

Convention Collective FEHAP du 31/10/1951 
Coefficient de référence 519. 

(Hors reprise d’ancienneté éventuelle et prime décentralisée) 
Reprise d’ancienneté selon politique de rémunération 

 
Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à faire parvenir à : 

Monsieur Laurent ROMARY – Directeur d’établissement 
Laurent.romary@peplorest.org 

 


